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Universidad Nacional
Abijerta y a Distancia

414-016-21-20

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL CEAD PALMIRA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA —~UNAD-
NIT 860512780-4

HACE CONSTAR:

Que la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA —UNAD- es una
Institucion de Educacion Superior de caracter oficial, vinculada al Ministerio de
Educacion Nacional, creada mediante Ley 52 de Julio 7 de 1981, transformada por
la Ley 396 de 1997 y el Decreto 2770 de 20086.

| Que DARINSE TRIANA LONDONO identificada con documento de identidad
numero 29663480 ha cursado CUATRO (4) PERIODOS en el programa académico
de ADMINISTRACION DE EMPRESAS con Cdédigo SNIES 1688 y Registro
Calificado No. 09260 del 7 de junio de 2018 ofertado por la ESCUELA DE
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, CONTABLES, ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS
(Programa de Educacion Superior). aprobando 38 créditos académicos de los 160

que tiene el programa.

La presente certificacion se expide sin tachones ni enmendaduras a solicitud del
interesado en Palmira a los cuatro (4) dias del mes de septiembre de 2018.

CREDITO ACADEMICO. ES LA MEDIDA DE TRABAJO DEL ESTUDIANTE Y DETERMINA EL NUMERO DE HORAS QUE DEBE DEDICAR
AL TRABAJO ACADEMICO EN FUNCION DE SU APRENDIZAJE. PARA CURSAR UN CREDITO ACADEMICO EN EL TERRITORIO
COLOMBIANO, EL ESTUDIANTE REQUIERE DE 48 HORAS DE TRABAJO ACADEMICO DISTRIBUIDAS ENTRE TRABAJO

INDEPENDIENTE Y ACOMPANAMIENTO TUTORIAL.
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JOSE LUIS MONTANO HURTADO

Director CEAD Palmira
UNAD
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istrada puré:‘plmmy en la histaria para efectos de un contacto oportuno “ante cualquier eventualitad. .
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al realizado a DARINSE TRIANA LONDONO con documento de identificacion No. 29663480 se considera no presenta restricciones para desempenar la ocupacion de
ector economico Servicios ’
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i g:;fég?mn EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR SEGUN GATISO: De acuerdo a fa informacién disponible y el examen realizado se clasifica como NO CASO.
, citar en la prevencion de (0s riesgos propios del oficio.

S RECON W
) ,BECOMENDACION ENERALES (Para el manejo a'elenfermedades generales o comunes)
%

+ El ! " 5
3 “sl:lj:rdcio regular, acorde con su estado fisico y condicién de salud. Esta recomendacion no esta relacionada con implicaciones para su trabajo habitual.
2 < recomienda salicitar en su entidad de salud, evaluacion y plan de manejo de su alteracion del peso por Dietética y nutricion.

i el consumo de alimentos con alto contenido de azucar, harinas o grasas.

O MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NC ENTA RESTRICCIONES

\

OBSERVAQLQNES FINALES
ENFASIS EN EL EXAMEN DE LA COLUMNA Y DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: Este examen se realiza en condiciones de reposo. El examen estatico y dindmico de la columna es normal y sus curvaturas
son nufmales. A nivel de los diferentes segmentos corporales |a exploracién osteomuscular es normal y no se evidencian atrofias ni limitaciones de la movilidad significativas, o de importancia
ocupacional, ni dolor. Se deben implementar las medidas de prevencién y proteccion requeridas para el desempeNo seguro de la ocupacién, realizando capacitacion continua y el entrenamiento
necesario, para el adecuado manejo de cargas y de {as posturas en el trabajo, para prevenir patologias ostcomuscuiares y accidentes laborales. B

SCULAR: En el Examen Médico Ocupamona[ realizado se hizo una completa revisién de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando
tuir un riesgo aumentado para la reali'zaclon de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos
rada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, Implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMU
patologias o secuelas de estas que pudieran constil
repetitivos. Cualquier alteracion significativa enconti
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VAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccion Social (actualmente
th:dén Soclal) reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia de
ar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo.-También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO \
¢ umentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido

] jador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.
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